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TITRE DE LA LEÇON: Les droits  à l’éducation et à la santé et le bien-être 

de        l’enfant 

               

  

1- SITUATION D’APPRENTISSAGE 

Tra  Bi a  trois enfants. Il ne veut pas les inscrire à l’école  et même quand  

ceux-ci  sont malades, ils refusent de les conduire à l’hôpital car selon lui les 

médicaments de l’hôpital ne sont pas efficaces.  

Expliques lui l’importance du droit à la santé et à l’éducation.    

 

2- CONTENU DE LA LEÇON 

 

RESUME DE LA LEÇON 

Le droit à la santé est un ensemble de possibilités que l’Etat donne à l’enfant 

pour rester en bonne santé et se faire soigner quand il est malade. 

 

L’Etat et les parents ont le devoir d’assurer et de veiller sur à la  santé des 

enfants.  

Nous devons  rester en bonne santé pour travailler et participer au 

développement du pays 

      

L’Etat construit  des hôpitaux et crée des emplois pour  les agents de la santé.  

Le Droit à l’éducation est un droit que l’Etat donne à l’enfant pour assurer sa 

formation, son éducation. 

Le Droit à l’éducation permet de devenir un bon citoyen et être utile à soi- 

même, à la famille et au pays. 

Il crée les écoles et emploie des enseignants. 

L’Etat et les parents ont le devoir d’assurer mon éducation. L’éducation me 

permet de devenir un bon citoyen.  

 

 

3- SITUATION D’EVALUATION  

 

         CE 1 

EDHC 

 

 



a) Que fait l’Etat pour éduquer ses enfants ? 

 

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………… 

 

b) Pourquoi l’Etat construit -il des hôpitaux dans nos villes et villages? 

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………… 

 

4- EXERCICES 

Maintenant que tu sais l’importance  de l’éducation et de la santé, 

donne des conseils à Tra pour qu’il inscrive ses enfants à l’école et les fasse 

soigner à l’hôpital quand ils sont malades. 

 

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………. 

 


